院科发〔2018〕82号

商丘学院科研机构管理办法

第一章  总 则

第一条 科研机构是教师和研究人员进行科学研究的重要基地，是凝聚学术队伍，提升科研水平，承担重大科研任务和培养高级专门人才的重要平台。
第二条 为了加强我校科研机构的建设与管理，特制定本办法。
第二章  科研机构设置

第三条 我校设置的科研机构包括学校直属的研究所、研究基地（中心）和二级学院下设的研究所、研究基地（中心）。
第四条 科研机构设立的基本条件
（一）具有中长期研究规划与目标，承担有市（厅）级及其以上科研项目或5万元以上的横向科研项目，具有较稳定的科研任务和科研经费来源。
（二）具有学术造诣较深、学风正派、富有开拓精神及较强组织管理能力的学术带头人和结构较为合理的学术梯队（包括职称结构、专业结构、年龄结构等）。科研机构的人员总数一般不得少于3人。
（三）具有较好的学科、专业基础，所从事的研究能为重点学科建设服务，或者能为地方经济社会发展提供智力支持。
第五条 科研机构的申报审批程序
申请学校直属科研机构，由申请者所在单位（院、系）向科研处提出书面申请（申请表见附件），由科研处提交校学术委员会评审；评审通过后，提交校长办公会议和党委会议审批。经批准设立的科研机构，由学校下发文件予以确认，并刻制公章。（不包括合同印章和财务印章）
第六条 学校直属科研机构名称的变更，由科研机构提出书面申请及相关论证材料，经科研处审核后，报校长办公会议审批。
第三章  科研机构日常管理

第七条 科研机构实行所长（主任）负责制，负责本机构的科研业务与日常管理工作，年初提交年度工作计划，年末提交工作总结，报主管部门和科研处备案，并负责实施。
第四章  科研机构的考核与评估

第八条 科研机构每三年进行一次考核，每年进行一次年度检查。科研处负责科研机构的检查与考核工作。
第九条 在科研机构自评基础上，校学术委员会对科研机构的科研能力、科研成果、科研条件等方面进行综合评估，考评结果分为优秀、合格和不合格三个等级。
第十条 科研工作成绩突出的科研机构，学校将给予一定的奖励；考核达不到要求的科研机构，学校将限期整改，整改后仍达不到要求的，予以调整或撤销。
第五章  附 则

第十一条 本办法自发布之日起实施。
第十二条 本办法由科研处负责解释。
附件：商丘学院科研机构申请表

（本申请表可从科研处网站通知公告栏上下载）
商丘学院            

2018年5月3日        
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